
Durante el primer semestre se desarrollaron las principales actividades 
de fortalecimiento y cumplimiento del sistema SAGRILAFT y del 

programa PTEE, enfocadas en la prevención, la gestión del riesgo y el 
cumplimiento regulatorio.

A continuación, conoce las principales acciones, avances y resultados 
que marcaron este periodo.
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Espacios de sensibilización dirigidos a los colaboradores 
sobre la importancia de ambos programas y su rol en la 

prevención de riesgos.“
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Sagrila�
Capacitación dirigida a los 

colaboradores de CODESA 
orientada al fortalecimiento de 

conocimientos en prevención 
del lavado de activos, 

financiación del terrorismo y 
financiación de la proliferación 

de armas de destrucción 
masiva.
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Cumplimiento de las obligaciones por 
Ausencia de Reporte de Operaciones 
Sospechosas (AROS) a la UIAF y otras 
entidades según corresponda.
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MATRICES DE RIESGO
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diligencia
Procesos para conocer a clientes, 
proveedores, empleados y demás 
contrapartes, incluyendo la identificación de 
Personas Expuestas Políticamente (PEP).
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Campaña de actualización de datos 
anual con partes interesadas.
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Resultado

Estas actividades contribuyen al fortalecimiento de la cultura de 
cumplimiento, la actualización permanente de los riesgos y el 
cumplimiento de las obligaciones regulatorias aplicables.

Seguimos fortaleciendo nuestra cultura de ética, transparencia y 
cumplimiento, promoviendo la prevención de riesgos y el 
cumplimiento de las obligaciones legales que respaldan la 
integridad de nuestra organización.

FORTALECIMIENTO    PREVENCIÓN    CUMPLIMIENTO


